
时事·广告 2026年 5月 7日 星期四4 本版责编/祁 昂 广广告告责责编编 //张张 玙

曹陈名：
身份证号： 3404211990****0216

根据你与我单位签订的 《事业单位聘用合同》 约定， 以及单位考勤
管理相关规定， 你自 2018 年 5 月起， 在未办理任何请假、 续假手续的
情况下， 擅自不到岗工作， 截至本通知出具之日， 已连续旷工 7 年 11
月， 严重违反了聘用合同约定及单位规章制度。

现正式通知你， 请于本通知书送达之日起 3 个工作日内， 到单位办
公室办理返岗手续， 并就无故旷工事宜作出书面说明。 若逾期仍未返
岗、 未作出合理解释， 我单位将依据 《事业单位人事管理条例》 第十五
条、 《中华人民共和国劳动合同法》 第三十九条及双方签订的聘用合同
约定， 依法与你解除聘用合同， 由此产生的一切法律责任和后果， 均由
你本人自行承担。

特此通知！
凤台县妇幼保健计划生育服务中心

2026 年 4 月 27 日

限期返岗通知书

破解“办不成”难题 特事特办纾民困
（上接一版）

局主要负责同志率先垂范， 多次前
往市政务服务大厅人社窗口， 既以办事
群众身份体验自助服务， 又陪同办事群
众亲身感受环节是否顺畅、 材料能否精
简、服务是否贴心。 局分管负责同志每个
月到窗口坐班， 以窗口工作人员身份解
答群众咨询，倾听群众意见。 活动开展以
来，市、县（区）两级人社部门领导班子成
员累计以“陪同办”“亲自办”“模拟办”等
形式开展走流程超过 100 多人次， 纳入
问题整改清单 60 多项，做到简单问题立
即整改，复杂问题抓住不放。

换位体验，推动“专科”向
“全科”升级

该局在常态化开展“局长带头走”基
础上，创新推出“窗口间轮着来、前后台
换着干”等多样形式，构建起多层次、全
覆盖的“换角色”体验机制。 开展“窗口间
换位体验”，推动“专科”变“全科”。 通过
组织不同业务窗口人员定期轮岗， 加速

“全科人才”培养。 例如，负责养老信息录
入的工作人员与征缴服务窗口的工作人
员进行岗位互换。 轮岗中，双方发现许多
业务存在交叉关联，经历互换后，业务交
叉知晓率达 90%以上，成为能主动识别复
合需求、实现跨业务引导的“多面手”。 目
前 ，该机制已覆盖征缴 、养老 、工伤 、失
业、就业创业等主要业务 ，在全市 10 个
县区政务大厅推行。 实施以来，群众跨业
务办理等待时间平均缩短 30%，切实实现
了“一窗通办、一岗多能”。

开展“前后台换位体验”， 实现 “分
段管” 到 “全链通”。 通过组织前后台
工作人员系统性交流学习， 推动服务视
角从 “管一段” 转向 “通全链 ”。 例如
安徽逸凡建设工程有限公司在办理员工
批量参保时， 若有个别人员信息校验不
通过， 以往需退回重办。 而当时审核的
工作人员恰为前台轮岗至后台的人员 ，
她迅速识别问题、 现场排查， 十分钟内
即办结业务。 企业经办人感慨： “本以
为要改天再来， 没想到窗口就有 ‘后台

专家’， 一次就办成。”

流程再造 ，让 “最多跑一
次”成为常态

“特事特办”解决的是个案难题 ，而
要让更多群众“办成事”，还需要从制度
层面优化流程。 市人力资源和社会保障
局对体验中发现的问题建立台账， 实行
“发现—反馈—整改—销号” 闭环管理，
确保问题真解决、服务真提升。

在“流程再造”上求突破 ，推动业务
从“串联”转向 “并联”。 着力推进 “高
效办成一件事”， 以 “企业用工登记一
件事” 为例， 改革前需分别跑人社、 医
保 、 公积金等多个部门 ， 提交多套材
料， 流程串联、 耗时较长。 改革后， 将
劳动用工备案、 社保、 医保、 公积金增
减员等 10 个事项整合为 “一窗通办 ”，
企业仅需填写一张申请表即可同步办结
所有手续， 实现 “即来即办”。

在 “优化服务” 上做细活， 推动办
事从 “定时” 走向 “全时”。 全面推行

“早晚弹性办、 午间不间断 、 周末不打
烊 ” 等全天候服务 ， 有效破解上班族
“上 班 没 空 办 、 下 班 没 处 办 ” 难 题 。
2025 年， 非工作时间办理业务量达 0.7
万件， 占总业务量 8%。 同时依托 “皖事
通” 平台打造 “云窗口 ”， 推动社保查
询、 资格认证等 58 项高频业务 “网上
办、 掌上办”， 线上业务量持续增长。

在 “基层服务” 上建新局， 推动服
务从 “窗口” 延伸到 “身边 ”。 构建社
银服务网络， 合作银行从 1 家扩展至 12
家， 服务网点由 8 个增至 328 个， 可办
业务从 7 项扩大到 47 项 ； 加快 “零工
市场” 建设， 推进社区 “三公里” 就业
圈全覆盖， 让群众在家门口即可享受优
质高效的人社服务。

从张先生因企业失联无法办理减
员， 到胡阿姨因政策调整无法办理遗属
待遇；从局长带头走流程破解堵点，到窗
口间的轮岗互学，一个个“办不成”的难
题，在“特事特办”的机制下，变成了群众
满意的“办成事”清单。

非遗酱香飘丝路
三产融合惠“三农”

（上接一版）
在交流环节， 胡文颖与尼日利

亚驻华大使馆外交官深入对接， 详
细介绍了凤台非遗酱豆的历史传承、
制作技艺、 三产融合发展模式及带
动三农增收的实践成果。 尼日利亚
驻华外交官对中国非遗美食文化表
示高度认可， 对味鲜滋以非遗产业
赋能乡村振兴的实践模式给予高度
评价。 双方就特色农产品引入尼日
利亚市场、 开展饮食文化交流等事
宜展开初步洽谈， 共同探索 “非遗
产品+文化出海” 的务实合作路径。
同时， 味鲜滋也与其他沿线国家驻
华使馆代表建立常态化沟通渠道 ，
为后续拓展非洲、 东南亚等国际市
场奠定坚实基础。

论坛现场， 味鲜滋产品展示区
与品牌形象展示相得益彰， 充分展
现了凤台非遗美食的独特魅力与乡
村产业发展成果， 成为传递中国乡
村振兴成效、 讲好中国非遗故事的
重要窗口。

锚定出海新赛道， 助
力乡村振兴行稳致远

企业创始人王甲甲始终秉持匠
心做产品、 诚心拓市场的理念， 高
度重视企业与产品的国际化布局 ，
积极推动本土特色美食走出县域 、
走向世界。

作为中经联平台经济专委会大

使会客厅项目区域发起人， 胡文颖
在交流中表示， 此次亮相 “一带一
路” 国际出海合作论坛， 是味鲜滋
推动非遗文化出海、 拓展国际市场
的重要起点。 未来， 味鲜滋将以本
次合作为契机， 持续深耕非遗酱豆
深加工领域， 做强 “山坳人家” 非
遗特色品牌， 进一步完善种植 、 加
工、 销售三产融合体系， 持续带动
本地原料种植与农户就业增收， 助
力乡村产业振兴。

在国际化发展规划上， 胡文颖
提出， 味鲜滋将稳步推进全球化布
局， 重点构建产品直接出海、 建设
海外仓、 开展海外合作设厂三种模
式， 依托 “一带一路” 沿线国家驻
华使馆资源， 加快国际合作项目落
地， 推动凤台非遗酱豆等特色农产
品走进更多国家和地区， 以美食为
纽带， 促进中外文化交流互鉴， 助
力中国乡村特色产业高质量发展 ，
为乡村振兴事业贡献坚实的企业力
量， 让中国县域非遗文化在国际舞
台绽放更耀眼的光彩。

此次亮相 ， 不仅让凤台非遗
“新集西瓜酱豆” 走出安徽、 走向世
界， 更彰显了中国乡村非遗产业与
“一带一路” 建设深度融合的广阔前
景。 味鲜滋将以非遗为桥、 以合作
为帆， 持续推动中国特色农产品与
文化出海， 为 “一带一路” 建设注
入乡村产业新活力。

防星火隐患 护草木葱茏
———多地森林草原防灭火工作一线观察

气温逐步回暖、 踏青出游人群增多，
当前全国森林草原防灭火进入关键期 。
记者近日跟随国家森防指办公室、 应急
管理部组织的 “森林草原防灭火媒体行”
主题采访活动， 来到浙江、 江西、 辽宁、
山东等地， 深入基层一线， 探寻各地开
展防灭火工作的举措与成效。

“北仑区山林发现烟点， 请启动人
工智能分析研判功能 。” 近日 ， 一场森
林消防实战演练在浙江省宁波市应急管
理局指挥中心内进行。

智慧大屏上， 起火点信息、 现场画
面、 周边水源、 地形地貌、 救援力量分
布等数据实时呈现， 包含火势研判、 处
置建议等内容的分析报告快速生成， 距
离最近的消防力量沿着自动规划的最优
上山路径前往处置。 “火情” 从冒头到
汇总推送、 调度处理， 不过片刻工夫。

护林员实时巡护， 城市安全风险综
合监测预警平台全天候运转……宁波市
应急管理局总工程师郦焱介绍， 从依赖
经验判断到借力人工智能自动预警， 防
灭火响应速度和处置精度有了很大提升。

远程精准侦查、 投送应急物资、 快
速参与扑救……林海上空 ， 无人机正
“大展身手”。

“金华市群山环抱 ， 森林覆盖率
高， 但山林地形复杂， 防灭火压力大。”
金华市无人机应急消防智慧救援大队大
队长王军伟说， 使用无人机能够快速把
急需物资从山脚运到山顶， 精准投掷灭
火弹还可阻断火势蔓延， 有效减少救援
人员直面高温、 体力透支的风险。

织密森林草原防火网， 离不开 “空
中天眼” 的技术支撑。 在江西省上饶市
广信区， 一套 “智慧应急全域视联网 ”
正全天候凝视着莽莽林海。

“我们在重点区域布设 211 个高清
双光谱视频监控探头， 覆盖了全区 95%
以上的重点林区 。” 上饶市广信区应急
管理局局长张闻介绍 ， 这些 “空中天
眼” 通过可见光和热成像分析， 能实现
24 小时监控值守。 一旦发现温度异常区
域， 系统会进行智能研判， 并自动把确
认的预警信息派发给区域责任人。

“系统上线以来已成功发现并辅助

处置了 20 多起发生在护林员巡查空档
期的重要火情 。” 张闻说 ， 如今 80%以
上的火情能在 5 分钟内被发现， 处置响
应时间缩短至 10 分钟以内。

在辽宁省朝阳市， 做好林缘可燃物
计划烧除工作是森林草原防灭火的重要
方法之一。

“通过计划烧除， 把林子边上的可
燃物提前处理掉 。 经过计划烧除的区
域， 火灾风险发生概率会大大降低， 能
有效变被动扑火为主动防火 。” 朝阳市
应急管理局局长吕剑光介绍， 每次计划
烧除均需经过应急、 林草、 气象等部门
会商审批， 在合适的天气条件下方可进
行。 现场作业时专业队伍相互配合， 点
火、 控风、 扑打、 清理每个流程均严格
按照规范要求 。 完成后还需通过验收 ，
确保余火完全清理。

多举措 “防”， 全天候 “守”， 各地
全力以赴筑起一道道防火屏障———

山东省消防救援总队调集济南、 临
沂 、 泰安等 7 个支队 900 余名指战员 ，
在徂徕山林场开展 “十大林区” 森林灭

火跨区域实战演练活动， 通过无预案随
机设情、 全流程现场考评形式检验力量
调派 、 作战部署 、 装备操作 、 应急通
信 、 战勤保障等内容 ， 进一步磨合队
伍， 提升实战能力。

安徽省优化森林防火监测预警体
系 ， 整合全省 91 支森林消防专业队伍
和 2 架航空救援直升机， 前置驻防关键
区域， 严格落实值班制度和救援力量备
勤制度， 进一步强化火情监测和力量调
度， 深化区域联防， 针对性开展实战实
装演练。

吉林省在重点林区增设临时检查
站 ， 严格执行入山登记与火种收缴制
度 ， 1.4 万余名巡护员 、 瞭望员 、 检查
员网格化驻守一线、 排查隐患。

国家森防指办公室、 应急管理部有
关负责人表示 ， 将密切关注火险变化 ，
强化森林草原火灾防范， 加强重点区域
监测预警 ， 精准预置应急力量和装备 ，
确保遇有火情打早打小打了。

（新华社北京 5 月 6 日电
记者 黄韬铭 杜潇逸 江 汉）


