
下好科技创新先手棋 打好“双招双引”新攻势
———全市科技创新暨“双招双引”大会侧记

本报记者 张 静 朱庆磊

人勤春来早，奋斗正当时。
2 月 25 日，正月初九。年味还未散尽，淮南已擂响战鼓。
上午 9 时，市政务中心 E 座 1 楼报告厅，全市科技创新暨

“双招双引”大会召开。主会场内座无虚席，各县区、园区分会场
同步连线。

这是马年春节后的首个全市性大会，既是一次“收心会”，更
是一次擂鼓出征的“动员会”，释放出市委、市政府大抓科技创
新、大抓“双招双引”的鲜明导向，动员全市上下以“开局就是决
战、起步就要冲刺”的姿态，以答好“创新之问”推动创新发展，以
“双招双引”新成效赋能转型发展，吹响向全年目标冲锋的号角。

一场“热气腾腾”的大会
会场内，气氛热烈、期待殷切、干劲蒸腾。主席台上会标醒

目，台下济济一堂：县区负责人、企业家、科研专家、招商骨干、
受表彰代表齐聚于此。

会议紧凑务实。传达全省科技创新引领新质生产力发展大
会精神，印发《关于加强招商引资工作的实施方案》《淮南市招
商引资工作队伍管理办法（试行）》———一份明方向，一份立规
矩，彰显出打好“双招双引”新攻势的坚定决心。

会上宣读多项表彰通报：“双招双引”推动高质量发展先进
集体和先进个人，制造业人才工作突出集体和个人，民营制造
业企业综合实力 20 强、民营企业税收贡献 20 强、专精特新企
业 10 佳、个体工商户 10 佳，稳外贸稳外资促消费工作成效突
出单位， 银行业金融机构支持地方发展工作成绩突出单位，促
进就业创业工作成绩突出集体和个人，制造业竣工投产和“五
比”评价先进项目单位等荣誉相继揭晓。表彰不是终点，而是

“比学赶超、实干论英雄”的新起点。

“全省第一”背后的逻辑
一份份表彰决定、表扬通报，见证过去一年淮南高质量发

展的足迹。2025 年，一组数据格外亮眼：
战新产业产值增长 20.1%，居全省第 1 位；
新增国家级专精特新“小巨人”企业 6 家、高新技术企业

89 家、科技型中小企业 393 家，增速均居全省第 1 位；
全社会研发投入总量和强度、科技创新指数增速均居全省

第 1 位；
制造业数字化转型加快，国家级 5G 工厂达到 20 家，跃居

全省第 1 位；
制造业贷款增长 22.9%，居全省第 1 位；
152 个省开工动员项目开工率、纳统率实现“双百”，均居

全省第 1 位。
这一连串“第一”并非偶然，背后是淮南聚焦创新、久久为

功的战略定力，更是全市上下拼搏实干、厚积薄发的生动写照。
还有一组数据格外值得关注：淮南成为全省 4 个、皖北唯一

常住人口净流入的城市。 人口流向是城市活力的 “晴雨表”，从

“人才外流”到“人心归淮”，这一转变比任何数据都更有说服力。

七位发言者的“心里话”
七位代表的发言，时间不长，但句句实在、个个有料。
第一个登台的是“双招双引”先进集体代表———寿县县委

书记孙奇志，她提到：县四大班子领导牵头组建 28 支招商工作
队，精选人员成立 6 个驻外招商组和 5 个服务推进组，瞄准重
点城市与产业，主动出击，力求引进大项目、好项目。

“双招双引”先进个人代表、淮南经开区管委会副主任姚多
智以招商“老兵”的身份分享：“工具箱”从依靠政策人脉转向依
托产业链和资本；“作战方式”从部门单干转向全员专班；“服务
理念”从“拼政策”转向“拼环境”，目标从“招得来”升级为“留得
住”；不变的是对淮南发展的热忱与“把企业当家人”的情怀。

项目建设先进个人、安徽淮畔建设投资集团董事长张全亮
发言。他介绍企业通过扎实运作，在成立三年内获评 AA 信用
等级，走出了高质量发展之路。

安徽唐兴装备科技股份有限公司的唐成洋作为制造业突出
贡献人才表示：“淮南是我们的故土和热土。 企业将与城市发展
同频共振，以技术、人才和产品助力产业升级，践行企业责任。”

民营制造业企业综合实力 20 强代表、科博达智能科技（安
徽）有限公司总经理曾朝晖则表达了对营商环境的认可，并称
企业未来三年将全力“壮枝干、拓空间”，为淮南汽车零部件产
业贡献力量。

专精特新企业 10 佳代表、 安徽埃夫利舍建筑技术有限公
司董事长王龙，讲述了公司聚焦热泵变频控制与热管理核心零
部件领域，通过持续创新成长为行业标杆，并获评国家级专精
特新“小巨人”和 5G 工厂的历程。

最后，招商引资工作队伍成员代表、市新能源汽车及零部
件产业组组长杨阳表示，自己从项目建设的“老兵”转变为招商
“新兵”，将与战友们全力以赴，奋力谱写招商新篇章。

七种声音，一个共识：创新引领、招商为要、实干为先。这场
大会，已为淮南新一年的奔跑标定了方向、蓄满了动能。

一场大会的“双重使命”
市委书记朱艾勇的讲话， 言简意赅， 掷地有声， 析形势

深刻精准， 明任务方向笃定， 提要求切实可行， 句句落在实
处， 为全年工作定下了基调、 指明了路径。 市委副书记、 市
长张志强主持会议， 部署有力， 字里行间传递出 “时不我待、
只争朝夕” 的紧迫感。

为何必须聚焦科技创新？ 答案藏在实打实的成绩与清晰
的差距里： 2025 年， 全社会研发投入总量与强度、 科技创新
指数增速均高居全省榜首， 但总量与先发地区相比仍有追赶
空间； 战新产业产值增速领跑全省，但其占工业总产值的比重
尚待进一步提升；作为皖北唯一实现人口净流入的城市，如何
真正留住人才、用好人才，这篇大文章才刚刚破题。（下转四版）

HUAINAN����RIBAO
淮南日报社出版 2026 年 2 月 26日 星期四

国内统一连续出版物号 CN34-0006 丙午年正月初十
网址：Http://www.huainannet.com 今日 8 版总第 15793 期

实干担当 为民造福
———习近平总书记引领全党树立和践行正确政绩观

一个胸怀远大目标、立志于中华民族
千秋伟业的政党，必然凭实绩立身致远。

“政绩观问题是一个根本性问题，关
乎立党为公、执政为民。 ”政绩为谁而树、
树什么样的政绩、靠什么树政绩，是初心
之问、使命之问，也是时代之问、实践之
问。

对于政绩观， 习近平总书记始终有
着深邃思考与明确指引， 锚定为民造福
的根本目的，坚守求真务实的基本路径，
把握科学精准的衡量标尺， 倡导实干担
当的鲜明导向。

近日，中共中央办公厅印发《关于在
全党开展树立和践行正确政绩观学习教
育的通知》。 《通知》指出，经党中央同意，
在全党开展树立和践行正确政绩观学习
教育。

“坚持从实际出发、按规律办事，自
觉为人民出政绩、以实干出政绩。 ”

“十五五”开局之年，习近平总书记
发出号召，激励广大党员干部进一步树立
和践行正确政绩观，跃马扬鞭、马不停蹄，

投身强国建设、民族复兴的关键一程。

（一）为政之道 常思常
想———“树立和践行正确政绩
观，起决定性作用的是党性”

2026 年 1 月，中央党校，省部级主要
领导干部学习贯彻党的二十届四中全会
精神专题研讨班开班。

开局之年“第一课”，习近平总书记
阐明新征程上树立和践行正确政绩观的
深远考量：“‘十五五’开局之年，无论是
制定规划还是部署实施， 都需要有正确
的政绩观。 省市县乡领导班子将陆续换
届，强调政绩观也很有针对性。 ”

习近平总书记鞭辟入里， 深刻分析
两种不同政绩观的内在本质———

“正确政绩观要求我们坚持从实际
出发、按规律办事，通过科学决策和实干
苦干，创造经得起实践和历史检验、真正
造福人民、得到群众公认的业绩。 ”

“错误政绩观则是从个人或小团体
利益出发，心浮气躁、急功近利、弄虚作

假、 盲目蛮干， 搞 ‘形象工程’‘政绩工
程’，留下包袱和隐患，引起人民群众强
烈不满。 ”

时间回到 2004 年 2 月，主政一方的
习近平同志参加中央党校省部级主要领
导干部专题研究班。

在发言中，习近平同志表示“正确的
政绩观指导我们正确地改造主观世界”，
并条分缕析阐释树立正确政绩观必须着
重解决的问题。那一年，他在《浙江日报》
“之江新语”专栏陆续发表文章，阐明政
绩观的是非标准与实践路径。

“我们每一个领导干部都要常思常
想‘入党为什么，当“官”干什么，身后留
什么’。 ”从地方到中央，一路走来，树立
和践行正确政绩观的叩问与思索， 从未
停息。

上世纪 90 年代初，福建省领导科学
研究会曾邀时任宁德地委书记习近平对
青年领导干部谈谈如何干好工作的问
题 ，一篇 《从政杂谈 》引经据典 、发人深
省——— （下转四版）

习近平会见德国总理默茨
新华社北京 2月 25日电（记者 董

雪）2 月 25 日下午， 国家主席习近平在
北京钓鱼台国宾馆会见来华进行正式
访问的德国总理默茨。

习近平指出，中国和德国分别是世
界第二、第三大经济体，中德关系不仅
关乎两国利益，也对欧洲和世界有重要
辐射效应。当前国际形势正在经历第二
次世界大战结束以来最深刻演变。世界
越是变乱交织，中德两国越要加强战略
沟通、增进战略互信，推动中德全方位
战略伙伴关系不断得到新发展。

习近平对下一步中德关系发展提
出三点意见。一是要做相互支持的可靠
伙伴。中德两国都立足自身、快速发展，
坚持互尊互信、开放合作，书写了互利
共赢的成功故事。中国坚持和平发展道
路，有能力和底气实现中国式现代化，
将继续同包括德国在内的世界各国分
享发展机遇。 希望德方客观理性看待
中国发展，奉行积极、务实的对华政策，
同中方一道推动中德关系行稳致远。

二是要做开放互利的创新伙伴。德
国政府在技术、创新、数字等领域提出

新发展战略，同中国“十五五”时期智能
化、绿色化、融合化发展方向高度契合。
双方应加强发展战略对接， 支持两国人
才、知识、技术双向流动，促进人工智能等
前沿领域对话合作。双方要正确把握竞争
和合作的关系， 寻求互利共赢的合作路
径，共同维护产业链供应链稳定畅通。

三是要做相知相亲的人文伙伴。中
德都是拥有深厚文化底蕴的大国，双方
要加强文明互学互鉴，密切人文交流，
巩固中德友好民意基础。

习近平强调，面对加速演进的世界
百年变局，各国应该风雨同舟、命运与
共。 中德应坚持联合国的核心地位，重
振联合国的主导作用，带头做多边主义
的维护者、国际法治的践行者、自由贸
易的捍卫者、团结协作的倡导者。中方
支持欧洲自立自强，希望欧方同中方相
向而行，坚持战略伙伴定位，坚持开放
包容、合作共赢，实现中欧关系更大发
展，为世界和平与发展作出更大贡献。

默茨表示，很高兴在中国人民欢庆
春节的时候来华访问，祝中国人民马年
吉祥。德中建交以来保持着友好交往和

密切合作，为两国人民带来福祉。德方
珍视对华关系， 坚定奉行一个中国政
策，愿同中方一道，延续友好传统，坚持
相互尊重、开放合作，不断深化两国全
方位战略伙伴关系。德国企业界高度重
视中国市场， 希望进一步深化对华合
作，实现互利互惠、共同发展。国际局势
正在发生深刻变化，德中肩负着共同应
对全球挑战的重要责任。德方期待同中
方加强协调，坚持自由贸易，反对保护
主义。欧盟同中国发展可靠和持久的经
贸合作关系符合双方利益，也有利于世
界稳定繁荣，德方支持欧中加强对话与
合作。

两国领导人就乌克兰危机交换意
见。习近平阐述中方原则立场，指出关
键是坚持通过对话谈判寻求解决方案。
要确保各方平等参与， 筑牢和平基础；
确保照顾各方合理关切， 增强和平意
愿；确保实现共同安全，构建持久和平
架构。

双方发表《中华人民共和国和德意
志联邦共和国联合新闻声明》。

王毅参加会见。

2月 25日上午，全市科技创新暨“双招双引”大会在市政务中心召开。 本报记者 张 越 摄

朱艾勇在全市科技创新暨“双招双引”大会上强调

集中精力抓招商拼经济促发展 确保“十五五”开好局起好步
张志强主持 陈儒江蔡宜骅出席

本报讯 一年春作首，万事干为先。 2 月 25 日上午，全市
科技创新暨“双招双引”大会召开。市委书记朱艾勇出席会议并
讲话，强调要深入学习习近平总书记关于科技创新和新质生产
力发展的重要论述、考察安徽重要讲话精神，认真落实省委部
署要求，集中精力抓招商拼经济促发展，确保“十五五”开好局、
起好步。市委副书记、市长张志强主持。市人大常委会主任陈儒
江，市政协主席蔡宜骅，市委常委，市人大常委会、市政府、市政
协负责同志等出席。

会上，传达了全省“新春第一会”精神，印发了招商引资有
关文件，宣读了有关表彰决定和表扬通报，部分先进代表作了
交流发言。

朱艾勇指出，近年来，我们牢记嘱托、感恩奋进，持续推进
科技创新和产业创新深度融合，以创新之为答好“创新之问”，
美好淮南建设迈出新的坚实步伐。特别是广大企业和企业家深
耕淮南、创业淮南，守正创新、追求一流，为全市高质量发展作
出了重要贡献。

朱艾勇强调，当前和今后一段时期是淮南夯实基础、全面
发力、创先争优、奋力追赶的关键时期，做好今年各项工作，关
乎“十五五”起步成色，更关乎淮南向新向优转型成效。 要认清
当前形势、区域位势、未来趋势，切实增强加快经济转型的危机
感、紧迫感，奋力闯出一条资源型城市转型有效路径。

朱艾勇指出，要理清逻辑、思路、方向，切实抓住经济发展
的突破点、“牛鼻子”。理清“晚起步”与“高起点”的关系，正视客
观现实、树立雄心壮志，高起点打造新兴产业集群，努力把“后
发劣势”转化为“赶超优势”。 理清“借势登高”与“扬我所长”的
关系，善借战略、地缘、科创优势，深挖“黑金”“热土”“活水”“厚
文”等资源禀赋，打造独具特色的核心竞争力。 要理清“招新引
强”与“培优育强”的关系，做大增量、放大存量，推动招引企业
与在淮企业协同发展、同频共振。要理清“企业发达”与“地方发

展”的关系，读懂企业、理解企业、尊重企业、呵护企业，让企业
在淮南扎根成长、枝繁叶茂。

朱艾勇强调，要创新手法、步法、打法，迅速掀起招商引资新
攻势、新热潮。要解决好“谁去招”的问题，县区园区当“主角”、市
直部门当“主力”、驻外招商队和联络处当“先锋”、投促部门当
“总管”，实现从“大呼隆”向“一盘棋”的转变。要解决好“去哪招”
的问题，分区包干、清单管理、久久为功，实现从“广种薄收”向
“深耕细作”的转变。要解决好“招什么”的问题，聚焦龙头链主招
大引强、延链补链招新引优、构建生态招精引专，实现从“零敲碎
打”向“链群联动”的转变。 要解决好“怎么招”的问题，打好乡情
亲情招商、以商招商、基金招商、场景招商、平台招商“组合拳”，
实现从“优惠比拼”向“打法创新”的转变。要解决好“怎样才能招
得好”的问题，构建“线索收集—信息研判—顶格推进—落地保
障”全链条，实现从“各自为战”向“体系作战”的转变。

朱艾勇要求，要全面提标、提质、提效，奋力推动各项工作
上台阶、开新局。各级各部门要选准对标追赶“参照系”，同好的
比、跟快的赛、与强的争，在比学赶超中争创一流业绩。 要用好
考核评价“指挥棒”，制定差异化评价体系，体现实干争先、“跳
起来摘桃子”的工作要求。要树好选人用人“风向标”，在项目第
一线识别干部，在经济主战场锤炼干部，让“干与不干不一样、
干好干坏不一样”。

朱艾勇强调，一年之计在于春，各级各部门要牢固树立和
践行正确政绩观，发扬战狼精神、亮剑精神，以“拼 ”的劲头 、
“抢”的勇气、“赶”的状态，在新征程上策马扬鞭、勇往直前，干
出精彩、闯出未来，奋力谱写中国式现代化淮南篇章。

会议就一季度“开门红”、复工复产、安全生产等工作进行
了安排部署。

会议以电视电话会议形式举行，各县区园区设分会场。
（本报记者 张 静 朱庆磊）


