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园区是经济发展、 产业
转型升级的主阵地.“十四
五” 以来,淮南煤化工园区在
市委市政府的坚强领导下,坚
持抓招商、 建项目、 推改革、
优环境、 强队伍、 守底线，
聚焦产业转型升级、 要素服
务保障、 安全环保监管， 着
力延链补链强链， 推动产业
向“新” 而行、 向“高” 攀
登， 实现安全、 绿色、 节约、
集约高质量发展.与“十三
五” 末 （2020 年） 相比，

“十四五” 末 （2025 年） 预
计完成工业总产值 85.5 亿
元、 增幅 61.0%， 制造业产
值 完 成 84.5 亿 元 、 增 幅
60.3%， 限上批发业总额 2.2
亿元 、 降幅 36.9% ； 预计

“十四五” 末 （2025 年） 园
区规上工业企业达到 16 家新
增 11 家； 战略性新兴企业 9
家、 新增 5 家； 高新技术企
业 9 家、 新增 8 家； 科技型
中小企业 10 家、 新增 10 家。

一分耕耘， 一分收获.淮
南煤化工园区 2023 至 2024
年连续两年获评安徽省新材
料产业十强园区。 2024 年在
皖北承接产业转移集聚区考
评中迈入第一档， 较上一年
进步 13 位。 2024 年首次入
选安徽省省级开发区亩均效
益领跑者 20 强。 在安徽省
126 家省级开发区考核中逐
年晋位， 排名由靠后 （124
位） 提升至中游 （61 位）。
园区荣获 2023 年安徽省“双
倍增两清零一提升” 工作先
进单位。 园区牵头申报并获
批安徽省先进煤基高分子材
料产业创新研究院、 安徽省
第十五批省级博士后科研工
作站、 全省首批淮南唯一的
市域产教联合体淮南新材料
产业学院。 牵头组建安徽江
淮绿色船舶科学研究院， 加
快打造安徽特色新材料产业
基地。

“淮河 001号”甲醇动力新能源船舶在武汉开建
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国内首套二氧化碳基新材料连续化生产装置投产

坚持绿色发展， 延链拓新， 打造低碳 “新赛道”

“现代煤化工 、 化工新材料和精细化工是园区的三大主导产业 。 我们聚焦
先进化工材料领域 ， 以高性能化 、 专用化 、 绿色化为导向 ， 延伸化工产业高端
价值链 ， 培育建设具有专业特色的先进化工材料产业集聚区 ， 稳住园区发展
‘基本盘’。” 淮南煤化工园区相关负责人说。

“十四五” 期间， 深耕先进化工材料领域， 推动产业迈向 “高精尖”。
园区签约了摩纳珀里特种工程塑料 、 二氧化碳基聚碳酸酯多元醇 、 碳捕集

综合利用、 锂电池电解液等 64 个产业类项目 ， 规划总投资约 264 亿元 。 建成并
投产爱成脂环二醇、 宇贝高端显示材料等项目； 开工建设卓安纤维素钠等项目 ，
实现总投资 74.7 亿元 。 建成中安联合二氧化碳废气 （碳排放 ） —金宏碳捕集综
合利用项目 （碳捕获 ） —普碳多元醇项目 （碳利用 ） —赛纬电池电解液项目
（碳产业链延伸） 的 “零碳” 产业链， 入选安徽省第二批减污降碳协同创新典型
案例 。 2025 年 1 月 ， 国家首批 “绿色低碳先进技术示范项目 ” ———安徽普碳新
材料科技有限公司年产 30 万吨二氧化碳基聚碳酸酯多元醇项目 （一期 ） 正式投
料试车 ， 标志着企业开启了二氧化碳基多元醇新征程 。 2025 年 4 月 ， 该项目连
续化生产装置投产， 标志着我市在绿色新材料领域实现重大突破。

2025 年初 ， 安徽宇贝新材料科技有限公司正式投产 ， 同年完成 “升规入
统 ”， 全年产值突破 1 亿元 ， 一举实现 “当年投产 、 当年升规 、 当年产值破亿 ”
三重跨越。

淮南煤化工园区结合园区产业发展实际， 积极响应 “水运安徽 ” 战略部署 ，
推进绿色智能船舶产业发展迈出坚实步伐 。 按照筑 “院 ”、 造 “船 ”、 建 “港 ”、
兴 “醇 ”、 创 “园 ” 的谋划步骤 ， 2025 年 7 月 17 日 ， 揭牌成立安徽江淮绿色船
舶科学研究院， 10 月 21 日， “淮河 001 号” 甲醇动力新能源船舶在武昌造船厂
开建， 12 月 24 日， 2025 淮南市绿色智能船舶产业发展大会召开， 集中签约一批
产业项目， 赋能内河航运绿色发展。

一个个重要节点， 激荡着淮南煤化工园区推动高质量发展的脉动。

坚持创新驱动， 科技赋能， 点燃质效 “强引擎”

园区深入实施创新驱动发展战略 ， 以科技创新引领产业创新 ， 持续激发发
展动能。 2025 年兑现科技创新政策资金 200 万元， 帮助企业争取省市奖补 111.5
万元 ， 合计 311.5 万元 。 国家科技型中小企业评价入库 10 户 ； 新认定高新技术
企业 3 家。

创新平台建设实现新突破 。 中安联合投资 2987 万元的新材料检验中心 （研
究院）， 打造 “研发—中试—实验” 三位一体能力； 园区管委会牵头 ， 组织安徽
省先进煤基高分子材料产业创新研究院编制发布 《科研检测资源共享服务手册 》
下发园区企业， 开展技术服务 140 余次， 解决难题 85 个。 2025 年 7 月， 煤化工
园区成功入选 “2025 年安徽省制造业数字化转型示范园区 ”， 获 1800 万元资金
支持； 中安联合获批省级重点工业互联网平台和 5G 工厂。

人才是发展第一资源 。 2025 年 ， 淮南煤化工园区成功申报市级以上人才项
目 6 个。 举办政银企对接会， 现场签约 4 个合作项目 ， 总金额达 15 亿元 ； 举办
新春招聘会 ， 为企业输送岗位人才近 300 人 ； 深化淮南新材料产业学院建设 ，
推行校企 “双师互派”， 累计选派科技副总 5 名、 客座教授 6 名， 开发教材 ， 进
班授课 ， 推动科技成果转化 、 “课堂与车间 ” 无缝对接 ； 2025 年 12 月 17 日省
级技能大师蔡四六讲授 “高盐废水零排放技术 ”， 120 余人参训 。 入企实习 73
人， 正式入职 27 人， 其中 3 名实习生获世界职业院校技能大赛化工技术赛道银
奖。

坚持开放协同， 要素聚力， 厚植营商 “优沃土”

淮南煤化工园区坚持 “要素跟着项目走 ”， 系统集成土地 、 资金 、 基础设
施、 人才等关键支撑， 发展环境持续改善。

持续优化营商环境。 园区深化 “放管服” 改革， 结合园区实际， 动态报请调
整赋权事项清单 ， 由 34 项调整至 25 项 。 推行 “告知承诺+容缺办理 ” 模式 ，
2025 年协调解决水电气网等堵点问题 40 余项。 成立园区督查考核办， 进一步强
化园区目标管理绩效考核 ； 组建园区行政执勤中队 ， 提升园区行政效能和执行
力 ， 全力打通和破解高质量发展中的难点 、 堵点 、 卡点 。 高效化解农民工欠薪
案件， 为 500 余名劳动者追回工资 1000 余万元， 市长热线办结率 100%。

基础设施持续完善 。 2022 年组建安徽聚合投资有限公司 ， 承担园区基础设
施项目建设 。 目前 ， 安徽聚合投资公司成立了 3 家全资二级公司 ， 资产规模达
到 29 亿元 。 建成投用 6.8 公里道路 、 2.6 公里水系工程 、 化工物流园 、 中试基
地、 标准化厂房、 综合管廊 、 含盐废水处理、 揽淮城·祁家等基础设施和配套工
程项目， 总投资 24.31 亿元； 在建纬一路、 自来水厂及管网工程等 4 个项目、 总
投资 5.2 亿元 。 目前揽淮城·祁家 352 套人才公寓建成投用 ， 首批已入住 75 户 。
“十四五” 期间， 多领域争取上级资金支持 ， 累计获得中央预算内投资等 1.2 亿
元， 专项债资金 9.47 亿元； 坚持每年举办政银企对接会、 新春招
聘会， 帮助园区企业解决融资、 用工等问题。

兜牢安全环保底线。 围绕 “零事故 ” 核心目标 ， 深入实施污
染防治攻坚战， 严格落实属地监管责任 ， 切实做好安全环保各项
工作。 “十四五” 期间， 园区未发生生产安全事故 ， 安全生产形
势持续稳定向好， 2025 年成功创建较低安全风险等级 （D 级 ） 化
工园区 。 园区 PM2.5 平均浓度持续改善 ， 优于区域空气质量 ； 园
区单位工业增加值碳排放量预计下降约 25.93%， 完成 18%的降
幅目标 。 建成投用重大风险管控平台 、 污水处理厂等基础设施 ，
为园区安全环保提供了坚实保障。

坚持党建领航， 五链融合， 激扬发展 “新动能”

园区党工委坚持党建统领高质量发展 ， 推动党建与产业深度
融合， 赋能高质量发展。

2025 年 ， 淮南煤化工园区揭榜 “提高产业链党建质效 ” 课题 ， 成立以中安
联合为链主企业 、 10 多家链上企业为成员单位的化工新材料产业链党委 ， 推动
党建链、 产业链、 科技链、 人才链、 供应链 “五链” 融合 。 组织 10 对企业支部
结对共建， 推动上下游企业之间全要素高效互供 ,破解企业 “相邻不相识 、 相望
难相见 ” 难题 。 多次召开 20 余家企业参加的 “企业技术需求对接会 ”， 针对企
业提出的技术难题成立专班跟踪服务 ， 推动产学研深度融合 。 开展学习 45 次 、
警示教育 15 场 ， 完善制度 15 项 。 同时 ， 以开展新兴领域 “两个覆盖 ” 集中攻
坚工作为抓手， 在覆盖率 100%的基础上， 推动从有形向有效跃升。 深化骨干和
党员 “双培养 ” 和 “双向进入 、 交叉任职 ” 机制 ， 高管担任书记占比达 90%。
指导企业打造 “嘉熙同行、 玺心向党” 等 5 个基层党建特色品牌 ， 设立 36 个先
锋岗 、 5 个责任区 ， 新建改造 6 个党建阵地 、 累计 600㎡ ； 选
树优秀党组织 4 个 、 优秀党员 25 名 。 新发展党员 7 名 ， 培养
积极分子 40 名。

新征程 ， 新作为 ， 新气象 。 今年是
“十五五 ” 开局之年 ， 淮南煤化工园区将
深入学习贯彻党的二十届四中全会精神 ，
深度融入长三角一体化发展等重大战略 ，
加快推动新材料产业创新转型和高质量发
展 ， 推动产业向 “高精尖 ” 迈进 ， 构建
“龙头引领、 集群发展” 的现代产业生态 。
加快推进 “江淮绿色船舶产业集群 ” 建
设， 聚焦醇氢动力船舶核心应用场景 ， 精
准引进高标准配套产业 ， 延伸拓展园区产
业链条 ， 打造园区高质量发展新增长极 ，
确保 “十五五” 开好局、 起好步。


