
专 版 32 值班编委 /宗 芳 1版责编 /祁 昂 本版责编/赵海波 2023年 5月 31日 星期三

楚汉雄风， 振
兴淮商。 5 月 30 日下

午， 合肥市淮南商会第四届
一次会员大会在合肥举行。

会上， 通过全体会员投票， 选
举了商会第四届理事会和商会第四
届组织机构， 安徽诚石矿业、 安徽新
州置业董事长纪波当选为合肥市淮
南商会会长； 会上对荣誉会长、 创
会会长、 会长、 监事长、 副会
长、 秘书长、 副秘书长等进

行授牌。

合肥市淮南商会成立于 2006 年， 在省、 市工商联和民政部门的关心指导
下， 商会积极发挥职能作用， 热心服务会员企业， 团结广大会员， 为合肥与淮
南企业的交流与合作、 两地的经济与发展注入澎湃动能， 作出了积极贡献。 在
各界的关心、 支持和帮助下， 商会上下牢记办会宗旨， 认真履行职责使命， 提
高服务能力， 通过商会领导班子和全体会员单位的共同努力， 商会工作正稳步
前进， 会员企业日益壮大， 商会由懵懂走向成熟， 已经成为淮南籍人士在合肥
的一个 “家”。

强基健体 聚力发展 商会工作迈上新台阶
合肥市淮南商会始终坚持民主集中制原则， 以 “公益、 发展、 反哺” 为宗

旨， 聚徽商之合力， 创徽商之辉煌， 搭建合肥与淮南两地经济文化建设和信息
传递的纽带， 共谋发展， 回报桑梓。

今年 3 月商会召开了理事会议， 对商会的发展方向进行了深入讨论， 确定
了商会的构架和发展方向， 进一步明确了发展商会， 服务商会会员， 让会员企
业在未来不断变化的市场环境中稳步生存， 发展壮大的办会宗旨。

制度建设是商会可持续运作的保证， 秘书处完成了对 《商会管理规章制
度》、 《商会会议制度》、 《档案资料管理规定》、 《公文管理规定》、 《公章管
理规定》、 《员工聘用管理规定》、 《员工考勤制度》、 《办公用品管理规定》、
《主要人员岗位职责》、 《商会财务管理制度》、 《商会成立文件汇编》、 《商会
培训学习通知范本》 等相关规章制度的修订。

商会领导班子上下团结一致， 积极带领会员企业为合肥市、 淮南市的经济
快速发展贡献力量； 商会内部会员企业间坚持交流学习， 长期保持高频率横向
互动， 促进了商会会员企业间的优势资源共享助力兴业。 商会长期保持和同市
异地商会 、 全国异地兄弟商会互访交流学习 ， 并组织多场次 “双招双引 ”、
“交流座谈” 会等， 推动商会会员企业和其他异地兄弟商会企业到淮南市参观
考察， 投资兴业； 有效发挥了组织的平台优势， 展示了淮南籍企业家新时代新
形象、 新气质、 新精神、 新风貌， 有力推进了合肥与淮南两地的经济文化建设
和社会全方位的交流合作。

补钙壮骨 自我加压 商会 “火车头” 带队再提速
“火车跑得快， 全靠车头带。” 商会能不能搞好， 关键在于领导班子建设。

为进一步调动合肥市淮南商会领导班子每个成员的积极性， 充分发挥他们的优
势， 商会以制度建设推进领导班子民主化建设， 形成了一系列制度性成果， 带
动商会这列火车行稳、 跑快。

2021 年开始， 合肥市淮南商会研究制定并实施了 “轮值会长制度” 和 “会
员联系点制度”。 通过常务会员每个月轮流值班， 主持商会工作， 增强了领导
班子成员的责任意识和主人翁意识。 通过 “会员联系点制度”， 实现常务理事
与会员们的零距离接触， 了解会员， 服务会员， 提高了他们服务会员的水平和
能力。

实施两项制度以后， 常务会成员们 “八仙过海各显神通”， 创造性地开展
工作， 纷纷深入各自负责的县市和会员联系点， 进行调研， 走访会员， 听取意
见， 开展了一系列丰富多彩的活动， 充分发挥了领导班子团队的力量， 收获了
一系列可喜成果， 得到了会员单位的充分认可。

今年， 合肥市淮南商会进一步确立为商会会员做好服务是本年度的重点工

作， 参照以往， 要求会长、 监事长、 副会长年走访会员企业不低于 12 家， 领导
班子成员都要作 《走访述职报告》， 列举出个人走访和帮助过的会员名称， 争取
走访到每一家会员企业， 实现服务无死角。 商会秘书处要走访全部会员， 清晰
了解每位会员企业的位置、 经营范围、 上下游产品配套， 以便能够提供更加优
质的服务， 为会员建立及拓宽服务资源， 提供顾问咨询、 岗位招聘等渠道。

不忘初心 善行天下 商会各项事业蒸蒸日上
合肥市淮南商会本届理事会以商会文化建设为抓手， 积极推进 “两个健康”

建设。 据了解， 为加大推广和宣传合肥市淮南商会， 助力商会会员共同发展，
让社会各界和更多的人了解和认同合肥市淮南商会， 目前， 合肥市淮南商会已
设立了商会微信公众号， 定期更新商会动态。 经过商会上下不懈努力， 商会先
后两次被上级主管部门评为 “先进单位”。

“商行天下、 智行天下、 善行天下” 是徽商文化的精髓， 也是商会信奉的
重要发展理念。 商会积极组织广大会员投入到各种社会公益活动和扶贫行动之
中。 2012 年商会设立了 “富力” 教育基金， 基金设立以来帮扶资助多名困难学
生， 捐款达 100 多万元。 2018 年是改革开放 40 周年， 当年 10 月 19 日， 全国
“万企帮万村” 精准扶贫行动先进民营企业表彰大会暨扶贫日论坛在北京会议中
心举行， 合肥市淮南商会会长企业荣获全国 “万企帮万村” 精准扶贫行动先进
民营企业称号。

胸怀家国， 善无止境， 合肥市淮南商会积极响应国家精准扶贫、 乡村振兴
政策， 结对帮扶新疆皮山县贫困户， 与皮山县以 “小馕饼” 为纽带， 立足特色
餐饮文化， 投入资金 34 万元， 帮其实现脱贫致富的产业化之路。 2022 年商会
再次投入 8 万元助力库木艾日克村如期实现脱贫。 疫情防控期间， 商会大力支
持防疫工作， 累计捐赠各类防疫物资价值 200 余万元。 合肥市淮南商会负责人
指出， 真诚回报社会、 履行社会责任的企业， 才能真正得到社会的认可， 才是
符合时代发展要求的良心企业家。

踔厉奋发 勇毅前行 续写淮商新华章
近年来， 合肥市淮南商会积极开展党委政府各项惠企政策的上传下达， 各

项工作的落实与执行， 持续加强与政府沟通的力度 ， 为会员提供沟通平台 ，
配合落实各项涉及非公经济相关工作的开展 ， 得到了党委政府的充分认
可 。

在依法经营 、 诚信经营方面 ， 下一步 ， 商会将继续邀请市场监管 、
人社等相关部门跟进指导 ， 助力企业合法经营 ， 做大做强 。 在服务会员
企业方面 ， 下一步 ， 商会将继续发展新会员 ， 提高服务质量 ， 加强会员
间交流 ， 积极鼓励会员参加商会的各项活动 ， 加深他们对商会的理解和
认同 ； 建立商会党支部 ， 组织会员赴外地走访异地商会进行交流学习 ，
扩大对外交流活动 ， 拓展会员的视野 。 在社会公益方面 ， 下一步 ， 合肥
市淮南商会将继续发动会员参加、 开展乡村振兴、 捐资助学、 赈灾义捐等活动，
不断到儿童福利院、 敬老院等开展暖心慰问， 持续做好社会公益事业。

新时代新征程。 未来， 合肥市淮南商会领导班子及全体会员将在会长的带
领下不忘初心， 继续秉承 “发展、 公益、 反哺” 的办会宗旨， “服务、 交流、
合作、 共赢” 的服务理念， 牢记使命， 积极宣传商会、 服务会员， 致力于将商
会打造成为一个有为有位的优秀社会组织， 为经济社会发展作出更多贡献。

纪 波 淮南市政协常委、 淮南市工商联副主席安徽诚石矿业、 安徽新州置业董事长 会长 创会会长

常先磊 安徽信谊集团董事长 荣誉会长 创会会长

鲍广贵 安徽龙灏鑫商贸有限公司总经理 副会长

曹祖周 淮南新龙成投资有限公司董事长 副会长

陈 豪 合肥隐誉数码产品有限公司董事长 副会长

邸道阳 安徽聚红盛餐饮管理有限公司董事长 副会长

方乃四 安徽方木国际贸易有限公司董事长 秘书长 副会长

洪 刚 安徽极金投资控股股份有限公司董事长 创会会长 副会长

李弘炜 安徽世银投资控股集团股份有限公司董事长 副会长

刘良恒 安徽宝元物流集团公司董事长 创会会长 副会长

陆克江 盛德福置业控股集团有限公司董事长 副会长

马付贵 凤台天石水泥有限公司董事长 副会长

秦 海 安徽海创投资控股集团有限公司法定代表人 创会会长 副会长

盛训海 安徽中晟华匠建设集团公司董事长 副会长

王东平 安徽耀祖建设工程有限公司董事长 副会长

王吉森 安徽森正瑞投资管理有限公司董事长 创会会长 副会长

王 鹏 中景润控股集团有限公司执行董事 副会长

王 亚 安徽快易电新能源科技有限公司董事长 副会长

夏本法 安徽省威尔曼制药有限公司执行董事 总经理 副会长

肖 伟 安徽君顶投资集团有限公司董事长 副会长

薛 奎 合肥和洪商贸有限公司董事长 副会长

袁华东 安徽新东华建设工程有限公司董事长 副会长

张保安 合肥创景物业发展有限责任公司董事长 创会会长 副会长

张 鹤 安徽金泰达商业运营管理有限公司董事长 副会长
张 冉 安徽省众鑫建筑安装工程有限公司总经理 副会长

合肥市淮南商会第四届会长、 副会长名单
副会长排名不分先后 （以姓氏拼音字母排序）

淮南市人大常委会副主任夏智明向合肥市淮南商会第四届会
长纪波颁发淮南市招商顾问聘书 淮南市人民政府副市长陆晞讲话

淮南市工商联领导讲话

选举场景

淮南招商推介会

淮南市政协常委、 淮南市工商联副主席、 安徽诚石矿
业董事长、 安徽新州置业董事长、 合肥市淮南商会第四届
会长纪波致辞

交旗仪式场景 举手表决

鼓掌通过

全体起立奏唱国歌
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